ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย
วิสัยทัศน์
	“พอกน้อยน่าอยู่  มุ่งสู่นวัตกรรม  นำเศรษฐกิจพอเพียง รองรับ AEC ประชาชนมีส่วนร่วม”
พันธกิจ
	1. จัดให้มีและบำรุงรักษาโครงสร้างพื้นฐานทางบก ทางน้ำ และไฟฟ้า
	2. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต และพัฒนาการศึกษาของประชาชน
	3. ส่งเสริมและเสริมสร้างการจัดระเบียบชุมชน สังคมและความสงบเรียบร้อย
	4. ส่งเสริมและเสริมสร้างการค้า การลงทุน พาณิชยกรรม เกษตรกรรม
	5. ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยว ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
6. ส่งเสริมและเสริมสร้างการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
7. ส่งเสริมและสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค เพื่อมุ่งสู่ตำบลสุขภาวะ
8. เสริมสร้างความรู้รักสามัคคี และเสริมสร้างความมั่นคงของชาติ	
เป้าหมายการพัฒนา
	1. ประชาชนได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐาน อุปโภคและบริโภคอย่างทั่วถึง
	2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	3. ชุมชนและสังคมมีความสงบเรียบร้อย
	4. การค้า การลงทุน พาณิชยกรรม และเกษตรกรรม ได้รับการส่งเสริมอย่างเป็นระบบ
	5. ส่งเสริมการท่องเที่ยว เผยแพร่ประเพณี และอนุรักษ์วัฒนธรรมอย่างทั่วถึง
	6. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์และฟื้นฟูอย่างยั่งยืน ครอบคลุมทุก
             พื้นที่
	7. ประชาชนได้รับบริการด้านสาธารณสุขที่ได้มาตรฐานและมีคุณภาพอย่างทั่วถึง
	8. ประชาชนรู้รักสามัคคี และประเทศชาติมั่นคง
	ตัวชี้วัด
๑. มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมตำบลพอกน้อย(GPP)ภาคเกษตรเพิ่มขึ้นร้อยละ 2 จากปีที่ผ่านมา 
๒. รายได้ต่อหัวต่อปีของประชากรเพิ่มขึ้นร้อยละ 3 จากปีที่ผ่านมา
๓. จำนวนไฟฟ้า ถนน ประปา เพิ่มขึ้นอย่างน้อย ร้อยละ 2 ต่อหมู่บ้าน


ยุทธศาสตร์การพัฒนาแต่ละยุทธศาสตร์   ประกอบด้วย 5 ยุทธศาสตร์ 11 แผนงาน  ดังนี้
	ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
        1. แผนงานการเกษตร
        2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน
        3. แผนงานบริหารงานทั่วไป
        4. แผนงานสังคมสงเคราะห์
        5. แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
        6. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
        7. แผนงานเคหะและชุมชน
        8. แผนงานการศึกษา
        9. แผนงานงบกลาง
      10. แผนงานสาธารณสุข


	ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการค้า การลงทุนและการท่องเที่ยว
        1. แผนงานการเกษตร
        2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน
        3. แผนงานบริหารงานทั่วไป
        4. แผนงานสังคมสงเคราะห์
        5. แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
        6. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
        7. แผนงานเคหะและชุมชน
        8. แผนงานการศึกษา
        9. แผนงานงบกลาง
      10. แผนงานสาธารณสุข









	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุภาพที่ดี
        1. แผนงานการเกษตร
        2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน
        3. แผนงานบริหารงานทั่วไป
        4. แผนงานสังคมสงเคราะห์
        5. แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
        6. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
        7. แผนงานเคหะและชุมชน
        8. แผนงานการศึกษา
        9. แผนงานงบกลาง
      10. แผนงานสาธารณสุข

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดลและยั่งยืน
        1. แผนงานการเกษตร
        2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน
        3. แผนงานบริหารงานทั่วไป
        4. แผนงานสังคมสงเคราะห์
        5. แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
        6. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
        7. แผนงานเคหะและชุมชน
        8. แผนงานการศึกษา
        9. แผนงานงบกลาง
      10. แผนงานสาธารณสุข
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมภิบาลและความมั่งคง


1. แผนงานการเกษตร
        2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน
        3. แผนงานบริหารงานทั่วไป
        4. แผนงานสังคมสงเคราะห์
        5. แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
        6. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
        7. แผนงานเคหะและชุมชน
        8. แผนงานการศึกษา
        9. แผนงานงบกลาง
      10. แผนงานสาธารณสุข
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ. 02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566– 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 1 การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่ 1 การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
   1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 1 การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
    1.1แผนงานการเกษตร
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1
	ทำการเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ม.12
	เพื่อสนับสนุนให้เกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการฯ มีศักยภาพในการดำเนินกิจกรรมทางการเกษตร ตามแนวทฤษฎีใหม่
	ได้รับการอบรมและมีความรู้ความเข้าใจในหลักการพัฒนา การเกษตรตามแนวทฤษฎีใหม่ โดยยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	เกษตรกร ในหมู่บ้าน ม.12
	ทำให้เกษตรกรที่ผ่านการฝึกอบรมแล้วสามารถปรับเปลี่ยนแนวคิดและรูปแบบในการทำมาหากิน การประกอบอาชีพให้มีศักยภาพในการพึ่งพาตนเอง
	งานส่งเสริมการเกษตร


	2
	พัฒนาศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงตำบลพอกน้อย
	เพื่อพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
	ทต.พอกน้อย
	30,000
	30,000
	30,000
	30,000
	30,000
	1แห่ง
	มีแหล่งเรียนรู้ในชุมชน
	งานส่งเสริมการเกษตร
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 1 การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่ 1 การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
   1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 1 การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
     1.1แผนงานการเกษตร
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1
	พัฒนากลุ่มโคกระบือชุมชน  ม.10
	เพื่อส่งเสริมกลุ่มอาชีพการเลี้ยงโค-กระบือ
	กลุ่มอาชีพในชุมชน
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	จำนวนกลุ่มอาชีพ

	กลุ่มอาชีพประกอบอาชีพสร้างรายได้ให้ตนเองและครอบครัวได้
	งานส่งเสริมการเกษตร
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566– 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 2 การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่ 2 การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว
    1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 2 การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว
      1.1แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	ส่งเสริมขนบธรรม
เนียมประเพณีแข่งขันเรือยาว
	เพื่อจัดการแข่งขันส่งเสริมขนบธรรม เนียมประเพณีแข่งขันเรือยาว
	ปีละ 1 ครั้ง ลำน้ำอูน
ณ วัดศรีธรรมราช บ้านพอกใหญ่สามัคคี ม.10
	130,000
(เทศบาล)
	130,000
 (เทศบาล)
	130,000
 (เทศบาล)
	130,000
 (เทศบาล)
	130,000
 (เทศบาล)
	จัดการแข่งขันส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณีแข่งขันเรือยาว ปีละ 1  ครั้ง
	เป็นการสืบสานกิจกรรม อนุรักษ์ประเพณี ท้องถิ่นของตำบลพอกน้อย
	กองการศึกษา

	2.
	อนุรักษ์สืบสานประเพณีวัฒนธรรมชนเผ่าภูไท ตำบลพอกน้อย
	เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์สืบสานประเพณีวัฒนธรรมชนเผ่าภูไท ตำบลพอกน้อย
	ปีละ 1  ครั้ง
ภายในตำบลพอกน้อย
	30,000
(เทศบาล)
	30,000
(เทศบาล)
	30,000
(เทศบาล)
	30,000
(เทศบาล)
	30,000
(เทศบาล)
	อนุรักษ์สืบสานประเพณีวัฒนธรรมชนเผ่าภูไท ตำบลพอกน้อย ปีละ1ครั้ง
	เป็นการสืบสานอนุรักษ์สืบสานประเพณีวัฒนธรรมชนเผ่าภูไท ตำบลพอกน้อย
	กองการศึกษา

	3.
	เข้าร่วมงานประเพณีแห่ปราสาทผึ้ง จังหวัดสกลนคร และแข่งขันเรือยาว
	เพื่อเข้าร่วมกิจกรรมงานประเพณีแห่ปราสาทผึ้งจังหวัดสกลนคร และแข่งขันเรือยาว 
	ปีละ 1  ครั้ง
ทต.พอกน้อย
เข้าร่วมกับจังหวัดสกลนคร

	30,000
(เทศบาล)
	30,000
(เทศบาล)
	30,000
(เทศบาล)
	30,000
(เทศบาล)
	30,000
(เทศบาล)
	ร่วมกิจกรรมงานประเพณีแห่ปราสาทผึ้งจังหวัดสกลนคร และแข่งขันเรือยาว ปีละ 1  ครั้ง
	มีประชาชน/เจ้าหน้าที่เข้าร่วมกิจกรรม ประเพณีแห่ปราสาทผึ้ง และแข่งขันเรือยาว
	กองการศึกษา
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566– 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 2 การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่ 2 การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว
    1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 2 การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว
      1.1แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	มหกรรมภูมิปัญญาพื้นบ้าน “มูนมังอีสาน”
	เพื่อเข้าร่วมกิจกรรมมหกรรมภูมิปัญญาพื้นบ้าน “มูนมังอีสาน”
	ปีละ 1  ครั้ง
ทต.พอกน้อย
เข้าร่วมกับจังหวัดสกลนคร
	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	ร่วมกิจกรรมมหกรรมภูมิปัญญาพื้นบ้าน “มูนมังอีสาน”
 ปีละ 1  ครั้ง
	มีประชาชน/เจ้าหน้าที่เข้าร่วมกิจกรรม มหกรรมภูมิปัญญาพื้นบ้าน “มูนมังอีสาน”
	กองการศึกษา

	2.
	สืบสานประเพณีวัฒนธรรมตำนานสายน้ำ นอนภูดูสุริยะปฎิทินปราสาทภูเพ็ก 
	เพื่อจัดงาน สืบสานประเพณีวัฒนธรรมตำนานสายน้ำ นอนภูดูสุริยะ  ปฎิทินปราสาทภูเพ็ก
	ปีละ 1  ครั้ง
วัดศรีธรรมราช บ้านพอกใหญ่สามัคคี ม.10
	468,000
 (อบจ.)
	468,000
 (อบจ.)
	468,000
 (อบจ.)
	468,000
(อบจ.)
	468,000
 (อบจ.)
	จัดงาน สืบสานประเพณีวัฒนธรรมตำนานสายน้ำ นอนภูดูสุริยะปฎิทินปราสาทภูเพ็ก
ปีละ 1  ครั้ง
	สืบสานประเพณีวัฒนธรรม ส่งเสริมการท่องเที่ยวประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 
	กองการศึกษา

	3.
	อนุรักษ์สืบสานประเพณีวัฒนธรรมชนเผ่าภูไท
	เพื่อเข้าร่วมกิจกรรมโครงการอนุรักษ์สืบสานประเพณีวัฒนธรรมชนเผ่าภูไท 
อำเภอพรรณานิคม
	ปีละ 1  ครั้ง
ทต.พอกน้อย
เข้าร่วมกับ 
อำเภอพรรณานิคม
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	ร่วมกิจกรรมโครงการอนุรักษ์สืบสานประเพณีวัฒนธรรมชนเผ่าภูไท อำเภอพรรณานิคม  ปีละ 1  ครั้ง
	มีประชาชน/เจ้าหน้าที่เข้าร่วมกิจกรรมประเพณีวัฒนธรรมชนเผ่าภูไท
	กองการศึกษา
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566– 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 2 การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่ 2 การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว
    1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 2 การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว
      1.1แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน รับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	จัดงานพิธีลอยกระทงพระประทีปพระราชทานฯ และประเพณีลอยกระทงจังหวัดสกลนคร
	เพื่อเข้าร่วมกิจกรรมงานพิธีลอยกระทงพระประทีปพระราชทานฯ และประเพณีลอยกระทงจังหวัดสกลนคร
	ปีละ 1  ครั้ง
ทต.พอกน้อย
เข้าร่วมกับจังหวัดสกลนคร

	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	ร่วมกิจกรรมงานพิธีลอยกระทงพระประทีปพระราชทานฯ 
 ปีละ 1  ครั้ง
	มีประชาชน/เจ้าหน้าที่เข้าร่วมกิจกรรมพิธีลอยกระทงพระประทีปพระราชทานฯ
	กองการศึกษา

	2.
	เข้าร่วมงานเทศกาล “ไทสกลรวมเผารากเหง้าเดียวกัน”
	เพื่อเข้าร่วมกิจกรรมงานเทศกาล “ไทสกลรวมเผารากเหง้าเดียวกัน”
	ปีละ 1  ครั้ง
ทต.พอกน้อย
เข้าร่วมกับจังหวัดสกลนคร
	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	ร่วมกิจกรรมงานเทศกาล “ไทสกลรวมเผารากเหง้าเดียวกัน” ปีละ 1  ครั้ง
	มีประชาชน/เจ้าหน้าที่เข้าร่วมกิจกรรมเทศกาล“ไทสกลรวมเผารากเหง้าเดียวกัน”
	กองการศึกษา
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566– 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 2 การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่ 2 การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว
    1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 2 การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว
     1.1แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	ส่งเสริมอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีและอนุรักษ์ระบบนิเวศน์ 3 ธรรม
	เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น
	ปีละ 1 ครั้ง ลำน้ำอูน  ณ วัดศรีธรรมราช บ้านพอกใหญ่สามัคคี  .ม.10
	453,000

	453,000
 
	453,000



	453,000
 
	453,000

	อนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณี และอนุรักษ์ระบบนิเวศน์ 3  ธรรม
ปีละ 1  ครั้ง
	ส่งเสริมการท่องเที่ยวประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น และทำให้ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น
	กองการศึกษา

	2.
	ก่อสร้างสวนสาธารณะสืบสานอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีและอนุรักษ์ระบบนิเวศน์ 3 ธรรม คือ วัฒนธรรม ธรรมชาติ ธรรมะ ตำนานสายน้ำลำน้ำอูน  ณ  ที่สาธารณะประโยชน์บ้านพอกใหญ่สามัคคี ม.๑๐  
	เพื่อก่อสร้างพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวตำบลพอกน้อย สนับสนุนการท่องเที่ยว
	แหล่งท่องเที่ยว 
1 แห่ง ที่ดินเลขที่ 81 ระวาง 5743 
I. 9214 
บ.พอกใหญ่สามัคคี ม.10
เนื้อที่
จำนวน 149 ไร่
	20,000,000

	20,000,000

	20,000,000

	20,000,000

	20,000,000

	ก่อสร้างพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวตำบลพอกน้อย จำนวน 1 แห่ง
	มีแหล่งท่องเที่ยวภายในตำบลพอกน้อย ประชาชนมีรายได้จากแหล่งท่องเที่ยว
	กองการศึกษา
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566– 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
            1.1แผนงานสาธารณสุข
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1
	หมู่บ้านปลอดลูกน้ำยุงลาย ม.12
	เพื่อกระตุ้นให้ประชาชน ในหมู่บ้าน มีส่วนร่วมในการป้องกันโรค
	ลดจำนวนการเกิดโรคไข้เลือด ออกรายใหม่ 
	30,000
	30,000
	30,000
	30,000
	30,000
	ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม
	ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับโรคติดต่อที่ถูกต้อง สามารถเฝ้าระวังและป้องกันโรคได้ด้วยตนเอง
	กองสาธารณสุขฯ

	2
	โรคพิษสุขบ้า  ม.12
	เพื่อให้ประชาชนในตำบลพอกน้อยปลอดภัยจากโรพิษสุนัขบ้า
	กิจกรรมรณรงค์โรคพิษสุนัขบ้า
	50,000
	50,000
	50,000
	50,000
	50,000
	กิจกรรมที่ดำเนินการ
	สุนัขและแมว ได้รับการฉีดวัคซีน
	กองสาธารณสุขฯ



-8-แบบ ผ. 02

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566– 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
           1.1แผนงานการเกษตร
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1
	โรคปากเท้า-เปื่อยในโค-กระบือ   ม.12
	เพื่อให้ประชาชนในตำบลพอกน้อยความรู้ความเข้าใจในการป้องกันโรคติดต่อ
	โค-กระบือ ในหมู่บ้านสามแยกสูงเนิน ม.12
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	การควบคุมโรคปากและเท้าเปื่อยในโค กระบือ
	การป้องกันการเกิดโรคระบาด   และลดความสูญเสียที่อาจเกิดขึ้นแก่เกษตรกรในพื้นที่ได้
	งานส่งเสริมการเกษตร
กองสาธารณสุขฯ
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ. 02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566– 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
          1.1แผนงานการเกษตร
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1
	ส่งเสริมสินค้าทางการเกษตรที่มีราคาตกต่ำ
	เพื่อพัฒนาเกษตรกรให้สามารถผลิตสินค้าเกษตรที่ปลอดภัย (พืชผัก) จากสารเคมีและการปนเปื้อน ของจุลินทรีย์
	เกษตรกรในหมู่บ้าน
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	เกษตรกรผู้เข้าร่วมโครงการ
	เกษตร ได้พัฒนาความรู้ด้านผลิต สินค้าเกษตรปลอดภัย
	งานส่งเสริมการเกษตร

งานสวัสดิการและสังคม






-10-
รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
           	1.1แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1
	แก้ไขปัญหาผลผลิตตกต่ำ ม.2
	เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพด้านแปรรูปเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร
	วางท่อคลองส่งน้ำ (ตามแบบที่ กำหนด)
	200,000
	200,000
	200,000
	200,000
	200,000
	มีสินค้าแปรรูปที่มาจากกลุ่มเกษตรกร
	ผลิตภัณฑ์ในชุมชน มีคุณภาพและได้ มาตรฐาน
	งานการเกษตร

	2
	ฝึกอบรมส่งเสริมพัฒนาอาชีพในชุมชน ม.2
	เพื่อส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้แก่ชุมชน
	 ชุมชน
	50,000
	50,000
	50,000
	50,000
	50,000
	ร้อยละ 80 ของประชาชนมีความรู้ในการ ประกอบอาชีพ
	ประชาชนมี ทางเลือกในการ ประกอบอาชีพเพิ่มมากขึ้น
	งานสวัสดิการ สังคม





-11-แบบ ผ.02

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
          1.1แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1
	พัฒนาส่งเสริมอาชีพรายได้การมีงานทำและการพัฒนาผลิตภัณฑ์กลุ่มอาชีพชุมชน  ม.10
	เพื่อส่งเสริมกลุ่มอาชีพและกลุ่มเกษตรกรให้มีการพัฒนาอาชีพและสร้างรายได้
	กลุ่มอาชีพในชุมชน
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	จำนวนกลุ่มอาชีพ


	กลุ่มอาชีพและกลุ่มเกษตรกรมีการพัฒนาอาชีพและสร้างรายได้เพิ่มมากขึ้น
	งานสวัสดิการและสังคม








-12-แบบ ผ.02

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
1.1แผนงานบริหารงานทั่วไป
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1
	อบรมคณะกรรมการจัดซื้อ/จัดจ้าง
	เพื่อเพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงานของคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง
	40 คน
	10,290
	10,290
	10,290
	10,290
	10,290
	มีความเข้าใจและสามารถปฏิบัติงานได้ร้อยละ 90 ของผู้เข้ารับการฝึกอบรม
	ผู้เข้ารับอบรมมีความรู้ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติงานได้ถูกต้องตามระเบียบ ข้อบังคับ
	กองคลัง

	2
	อบรมเพิ่มทักษะการใช้งานระบบ e-LAAS
	เพื่อเพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงานของพนักงานในการใช้งานระบบe-LAAS
	40 คน
	6,780
	6,780
	6,780
	6,780
	6,780
	มีความเข้าใจและสามารถปฏิบัติงานได้ร้อยละ 90 ของผู้เข้ารับการฝึก อบรมร้อยละ 90
	ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติงานในระบบ e-LAAS ได้ 
	กองคลัง
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
           1.1แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
			ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1
	พัฒนาผู้นำด้านเกษตรตามหลักภูมิสังคมอย่างยั่งยืน
	1.เพื่อเสริมสร้างความรู้เข้าใจ การพัฒนาการเกษตรตามหลักภูมิสังคม
2. เพื่อส่งเสริมการพัฒนาการเกษตรตามหลักภูมิสังคม
3.เพื่อเป็นต้นแบบละขยายผลให้คนในชุมชน
	1.เกษตรกรมีความรู้ความเข้าใจการพัฒนาการเกษตรตามหลักภูมิสังคมจำนวน50คน
2.มีการปรับพื้นที่ตามหลักภูมิสังคม จำนวน 50 แปลง
	50,000
	50,000
	30,000
	50,000
	50,000
	คนในตำบลพอกน้อย มีความรู้ และออกแบบโคกหนอง นา ได้ ลดรายจ่าย/เพิ่มรายได้ 
	1.เกษตรกรสามารถพึ่งพาตนเองได้ จากการนำองค์ความรู้ที่ได้รับมาปรับใช้
2. เกษตรกรสามารถลดต้นทุนการผลิตทางการเกษตร
3.มีพื้นที่การผลิตทางการเกษตรที่ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น
	สำนักปลัด ทต.พอกน้อย ร่วมกับ  
สนง.เกษตร       จ.สกลนคร
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
           1.1แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
		ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1
	เตรียมความพร้อมก่อนเก้าเข้าสู่วัยสู่วัยอายุ
	1.เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจการเปลี่ยนแปลงทางร่างกาย- อารมณ์ จิตใจ
2.เพื่อให้สามารถปฏิบัติตนด้านสุขภาพ กาย ใจ สังคม  นำไปสู่ความสุข
3.เพื่อฝึกอาชีพที่สนใจ
	1. ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจและเปลี่ยนแปลงทางร่างกาย- อารมณ์ จิตใจเพื่อให้มีความสุข จำนวน 60 คน
2. มีอาชีพเสริมเพิ่ม
รายได้ ไม่เหงา                                                      
	30,000
	30,000
	30,000
	30,000
	30,000
	ผู้ที่เก้าเข้าสู่วัยผู้สูงอายุมีสุขภาพแข็งแรงทั้งกายใจ สังคม
	1.มีความรู้-เข้าใจการเปลี่ยนแปลงทางร่างกาย- อารมณ์ จิตใจ
2.สามารถปฏิบัติตนด้านสุขภาพ กาย ใจ สังคม  นำไปสู่ความสุข
3.มีอาชีพเสริมที่สนใจ
	สำนักปลัด
ร่วมกับ รพ.สต.บ้านพอกน้อยพัฒนา
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
           	1.1แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	ฝึกอบรมอาชีพ
	1.เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจการเปลี่ยนแปลงทางร่างกาย- อารมณ์ จิตใจ
2.เพื่อให้สามารถปฏิบัติตนด้านสุขภาพ กาย ใจ สังคม  นำไปสู่ความสุข
3.เพื่อฝึกอาชีพที่สนใจ
	1. ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจและเปลี่ยนแปลงทางร่างกาย- อารมณ์ จิตใจเพื่อให้มีความสุข จำนวน 60 คน
2. มีอาชีพเสริมเพิ่ม
รายได้ ไม่เหงา                                                      
	30,000
	30,000
	30,000
	30,000
	30,000
	ผู้ที่เก้าเข้าสู่วัยผู้สูงอายุ มีสุขภาพแข็งแรงทั้งกาย ใจ สังคม
	1.มีความรู้-เข้าใจการเปลี่ยนแปลงทางร่างกาย- อารมณ์ จิตใจ
2.สามารถปฏิบัติตนด้านสุขภาพ กาย ใจ สังคม นำไปสู่ความสุข
3.มีอาชีพเสริมที่สนใจ
	สำนักปลัด
ร่วมกับ รพ.สต.บ้านพอกน้อยพัฒนา
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
           1.1แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
			ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1


	พัฒนาทักษะอาชีพสตรีจัดทำเปลญวณจากเศษวัสดุเหลือใช้
	เพื่อส่งเสริมให้สตรีมีอาชีพเสริมเพิ่มรายได้
	30 คน
	15,000
	15,000
	15,000
	15,000
	15,000
	ร้อยละของจำนวนผู้ผ่านการอบรม
	สามารถเพิ่มอาชีพเสริมเพิ่มรายได้
	งานสวัสดิการฯสำนักปลัดเทศบาล

	2


	ครอบครัวดีมีสุข
	เพื่อเสริมสร้างครอบครัวให้เข้มแข็ง
	30 คน
	15,000
	15,000
	15,000
	15,000
	15,000
	ร้อยละของจำนวนผู้ผ่านการอบรม
	ครอบครัวเข้มแข็งชุมชนเข้มแข็ง
	งานสวัสดิการฯสำนักปลัดเทศบาล
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
          1.1แผนงานสังคมสงเคราะห์
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1
	อุดหนุนสภาเด็กและเยาวชนตำบลพอกน้อย
	เพื่ออุดหนุนสภาเด็กและเยาวชนตำบลพอกน้อย ให้เด็กและเยาวชนได้ทำกิจกรรม โครงการ ร่วมกันและส่งเสริมอาชีพ
	ปีละ 1  ครั้ง
อุดหนุนสภาเด็กและเยาวชนตำบลพอกน้อย

	30,000
(เทศบาล)
	30,000
(เทศบาล)
	30,000
(เทศบาล)
	30,000
(เทศบาล)
	30,000
(เทศบาล)
	อุดหนุนสภาเด็กและเยาวชนตำบลพอกน้อย
ปีละ 1 ครั้ง
	เด็กและเยาวชนได้เรียนรู้การประกอบอาชีพ  เพื่อนำความรู้ใช้ประกอบอาชีพในอนาคต
	กองการศึกษา
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	พัฒนาหลักสูตรปฐมวัย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
	เพื่อเป็นการส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรระดับปฐมวัย ให้เข้าบริบทพื้นที่ตลอดเวลา
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด ทต.พอกน้อย จำนวน 4 แห่ง
	8,000
 
	8,000
 
	8,000
 
	8,000
 
	8,000
 
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีหลักสูตร ครบทั้ง 4 แห่งร้อยละ 100
	มีหลักสูตรระดับปฐมวัย ให้เข้าบริบทพื้นที่ตลอดเวลา
	กองการศึกษา/
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

	2.
	ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนสอน (รายหัว) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อจัดซื้อสื่ออุปกรณ์ การเรียนการสอนให้ครู/ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก/เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตำบลพอกน้อย
	ครู/ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก/เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อายุ ๒-๕ ปี สังกัด ทต.พอกน้อย จำนวน 4 แห่ง
	250,000
(เงินอุดหนุน)
	250,000
(เงินอุดหนุน)

	250,000
(เงินอุดหนุน)
	250,000
(เงินอุดหนุน)

	250,000
(เงินอุดหนุน)
	เด็กนักเรียนมีอุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนร้อยละ 100
	ครู/เด็กนักเรียนมีอุปกรณ์การเรียน การสอนอย่างเพียงพอ
	กองการศึกษา/
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	ศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
	เพื่อให้เด็กนักเรียนได้ออกเรียนรู้นอกสถานที่เสริมประสบการณ์การเรียนรู้
	เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  อายุ 2-5 ปี สังกัด 
ทต.พอกน้อย
จำนวน 4 แห่ง
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	เด็กนักเรียนได้ออกเรียนรู้นอกสถานที่ ร้อยละ 100
	เด็กนักเรียนได้ออกเรียนรู้นอกสถานที่เสริมประสบการณ์
	กองการศึกษา/
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

	2.
	แข่งขันกีฬาสีภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อจัดการแข่งขันกีฬาสีภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด 
ทต.พอกน้อย จำนวน 4 แห่ง
	8,000

	8,000

	8,000

	8,000

	8,000

	จัดการแข่งขันกีฬาสีภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ร้อยละ 100
	เป็นการส่งเสริมให้เด็กได้ออกกำลังกาย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย
	กองการศึกษา/
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	ประกันคุณภาพภายใน/ภายนอก
	เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กได้รับการประเมินมาตรฐานภายใน/ภายนอก
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด ทต.พอกน้อย  
จำนวน 4 แห่ง
	8,000

	8,000

	8,000

	8,000

	8,000

	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กได้รับการประเมินมาตรฐานภายใน/ภายนอก
ร้อยละ 100
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กได้รับการประเมินมาตรฐานภายใน/ภายนอก
	กองการศึกษา/
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

	2.
	สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อจัดซื้อ
- หนังสือเรียน
- อุปกรณ์การเรียน
- เครื่องแบบนักเรียน
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  สังกัด ทต.พอกน้อย จำนวน 4 แห่ง (อายุ 3-5ปี)
	100,000
(เงินอุดหนุน)
	100,000
(เงินอุดหนุน)
	100,000
(เงินอุดหนุน)
	100,000
(เงินอุดหนุน)
	100,000
(เงินอุดหนุน)
	เด็กนักเรียนได้รับ
- หนังสือเรียน
- อุปกรณ์การเรียน
- เครื่องแบบนักเรียน
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ ๑๐๐
	เด็กนักเรียนมี
- หนังสือเรียน
- อุปกรณ์การเรียน
- เครื่องแบบนักเรียน
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
เหมาะสมกับวัย
	กองการศึกษา/
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก



-21-
รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	อาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับประทานอาหารตามหลักโภชนาการ ครบ 5 หมู่
	 เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  อายุ 2-5 ปี สังกัด ทต.พอกน้อยจำนวน 4 แห่ง 
	800,000
(เงินอุดหนุน)
	800,000
(เงินอุดหนุน)
	800,000
(เงินอุดหนุน)
	800,000
(เงินอุดหนุน)
	800,000
(เงินอุดหนุน)
	เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับประทานอาหารกลางวันร้อยละ 100
	เด็กนักเรียนได้รับประทานอาหารครบตามหลักโภชนาการครบ 5 หมู่
	กองการศึกษา/
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

	2.
	อาหารเสริม (นม)
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับอาหารเสริม (นม) ตามหลักโภชนาการ
	เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  อายุ 2-5 ปี สังกัด ทต.พอกน้อยจำนวน 4 แห่ง
	300,000
(เงินอุดหนุน)
	300,000
(เงินอุดหนุน)
	300,000
(เงินอุดหนุน)
	300,000
(เงินอุดหนุน)
	300,000
(เงินอุดหนุน)
	เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับประทานอาหารเสริม(นม)ร้อยละ100
	เด็กนักเรียนได้รับอาหารเสริม(นม)ถูกหลักโภชนาการ
	กองการศึกษา/
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก




]
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	แข่งขันทางวิชาการระดับปฐมวัย
	เพื่อให้เด็กนักเรียนระดับปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เข้าร่วมแข่งขันทางวิชาการระดับตำบล/จังหวัด/ภาค/ประเทศ
	เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด 
ทต.พอกน้อย 
จำนวน 4 แห่ง
	10,000
	10,000
	10,000
	10,000
	10,000
	เด็กนักเรียน เข้าร่วมแข่งขันทางวิชาการระดับตำบล/จังหวัด/ภาค/ประเทศ
ร้อยละ ๑๐๐
	เด็กนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทางวิชาการระดับตำบล/จังหวัด/ภาค/ประเทศ และได้รับรางวัลทางวิชาการ
	กองการศึกษา


	2.
	เข้าร่วมประกวดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพื่อยกระดับคุณภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้เข้าร่วมประกวดแข่งขัน เพื่อ ยกระดับคุณภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด 
ทต.พอกน้อย จำนวน 4 แห่ง
	60,000
	60,000
	60,000
	60,000
	60,000
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน ๔ แห่ง ได้รับรางวัล ร้อยละ ๑๐๐

	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้ เข้าร่วมประกวดแข่งขัน ยกระดับคุณภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	กองการศึกษา/
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	นิเทศครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 
	เพื่อให้คำแนะนำ ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ใน การปฏิบัติงาน ด้านการบริหารงาน วิชาการ ฯลฯ
	ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด 
ทต.พอกน้อย จำนวน 4 แห่ง
	4,000
	4,000
	4,000
	4,000
	4,000
	ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ได้รับคำแนะนำ 
ร้อยละ๑๐๐
	ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กได้รับคำแนะนำและนำไปใช้ในการปฏิบัติงาน
	กองการศึกษา/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

	2.
	ส่งเสริมให้ความรู้ เรื่องความปลอดภัยชีวิตและทรัพย์สิน/การป้องกันโรค 

	เพื่อให้ความรู้ ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ปกครอง   /เด็กนักเรียนเช่น กิจกรรมป้องกันภัยทางถนน,กิจกรรมการป้องเด็กจมน้ำ,กิจกรรมป้องกันโรคอุบัติใหม่ เช่น  โควิค 19 ฯลฯ
	ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ปกครอง/เด็กนักเรียน อายุ ๒-๕ ปี สังกัด 
ทต.พอกน้อย
จำนวน 4 แห่ง
	8,000

	8,000

	8,000

	8,000

	8,000

	ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ปกครองได้รับความรู้เรื่องความปลอดภัยชีวิตและทรัพย์สิน/การป้องกันโรค ร้อยละ ๑๐๐
	ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ปกครอง/เด็กนักเรียน ได้รับความรู้เรื่องความปลอดภัยชีวิตและทรัพย์สิน/การป้องกันโรค
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	ส่งเสริมการจัดกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้

	เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตามแผนการจัดประสบการ เช่นกิจกรรมวันสำคัญ กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ฯลฯ
	เด็กนักเรียน อายุ 2-5 ปี สังกัด ทต.พอกน้อย จำนวน    4 แห่ง
	8,000

	8,000

	8,000

	8,000

	8,000

	เด็กนักเรียน อายุ 2-5 ปี ได้รับการส่งเสริมการเรียนรู้ตามแผนการจัดประสบการ ร้อยละ 100
	เด็กนักเรียนได้เรียนรู้กิจกรรมวันสำคัญ กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม ตามแผนการจัดประสบการณ์
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

	2.
	ดูแลรักษา ตรวจสุขภาพเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อตรวจสุขภาพเด็กนักเรียน และแนะนำ ให้ความรู้การดูแลรักษา ตรวจสุขภาพ กับผู้ปกครอง เช่น สุขภาพฟันและช่องปาก,สุขภาพร่างกาย ฯลฯ
	ผู้ปกครอง/เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด 
ทต.พอกน้อย 
จำนวน 4 แห่ง 
	4,000

	4,000

	4,000

	4,000

	4,000

	ผู้ปกครอง/เด็กนักเรียนได้รับความรู้การดูแลรักษา ตรวจสุขภาพ ร้อยละ 100
	เด็กนักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงผู้ปกครองได้รับ ความรู้เรื่องการดูแลรักษา ตรวจสุขภาพ
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	พัฒนาแหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย

	เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เด็กนักเรียนระดับปฐมวัยมีแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัย
	หมู่บ้านในเขตพื้นที่ตำบลพอกน้อย และภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด 
ทต.พอกน้อย 
จำนวน 4 แห่ง
	20,000

	20,000

	20,000

	20,000

	20,000

	เด็กนักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสม ร้อยละ 100
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีแหล่งเรียนรู้เหมาะสมกับวัย
	กองการศึกษา/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

	2.
	เศรษฐกิจพอเพียง
	เพื่อให้เด็กนักเรียนได้เรียนรู้วิธีการเพาะปลูกพืชผัก สวนครัว ตามแบบเศรษฐกิจพอเพียง (ปฏิบัติจริง)
	เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก      อายุ 2-5 ปี สังกัด   ทต.พอกน้อย    จำนวน 4 แห่ง
	4,000
	4,000
	4,000
	4,000
	4,000
	เด็กนักเรียนได้เรียนรู้ตามแบบเศรษฐกิจพอเพียง
ร้อยละ 100
	เด็กนักเรียนได้เรียนรู้วิธีการเพาะปลูกพืชผัก สวนครัว ตามแบบเศรษฐกิจพอเพียง  (ปฏิบัติจริง)
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก



-26-
รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1 แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	จัดซื้อกระดานอัจฉริยะ
	เพื่อจัดซื้อกระดานอัจฉริยะ ให้เด็กนักเรียนมีเทคโนโลยีที่ทันสมัย ในการเรียนรู้
	เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด ทต.พอกน้อย จำนวน 4 แห่ง
	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	เด็กนักเรียนมีเทคโนโลยีที่ทันสมัย ร้อยละ 100
	เด็กนักเรียนมีเทคโนโลยีที่ทันสมัย ในการเรียนรู้ 
	กองการศึกษา


	2.
	จัดหาและผลิตสื่อการเรียนการสอนและนวัตกรรมทางการศึกษา
	เพื่อผลิตสื่อการเรียนการสอนและนวัตกรรมทางการศึกษา
	ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก/เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด ทต.พอกน้อย  จำนวน 4 แห่ง
	40,000

	40,000

	40,000

	40,000

	40,000

	ผลิตสื่อการเรียนการสอนและนวัตกรรมทางการศึกษา    ร้อยละ 100
	ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก/เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีสื่อการเรียนการสอนและนวัตกรรมทางการศึกษา
	กองการศึกษา/
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

	3.
	การจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์สำนักงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของ ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด ทต.พอกน้อย  จำนวน 4 แห่ง
	80,000

	80,000

	80,000

	80,000

	80,000

	มีครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของ ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  ร้อยละ 100
	ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก มีวัสดุครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน
	กองการศึกษา/
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	ส่งเสริมการเรียนรู้เด็กปฐมวัยผ่านการเล่น (ก่อสร้างสนามเด็กเล่นสร้างปัญญา)
	เพื่อก่อสร้างสนามเด็กเล่นสร้างปัญญา
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  สังกัด ทต.พอกน้อย
จำนวน ๔ แห่ง
	170,000
(เงินอุดหนุน)
	170,000
(เงินอุดหนุน)
	170,000
(เงินอุดหนุน)
	170,000
(เงินอุดหนุน)
	170,000
(เงินอุดหนุน)
	มีสนามเด็กเล่นสร้างปัญญา
3 แห่ง
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี สนามเด็กเล่นสร้างปัญญา ครบแห่ง
	กองการศึกษา


	2.
	จัดซื้อเครื่องเล่นสนามพัฒนาการเด็ก ปฐมวัย
	เพื่อจัดซื้อเครื่องเล่นสนามพัฒนาการเด็ก ปฐมวัย ให้เด็กได้รับพัฒนาทั้ง ๔ ด้าน
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  สังกัด 
ทต.พอกน้อย 
จำนวน 4 แห่ง
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	มีเครื่องเล่นสนาม ให้เด็กได้รับพัฒนาทั้ง 4 ด้าน
ร้อยละ 100
	เด็กเล็กได้รับการพัฒนาตามวัยด้านร่างกาย สังคม ผ่านการเล่นสนามเด็กเล่น
	กองการศึกษา

	3.
	ก่อสร้างอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดเทศบาลตำบลพอกน้อย
	เพื่อก่อสร้างอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดเทศบาลตำบลพอกน้อยตามมาตรฐานกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
	อาคารเรียน ขนาดกลาง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด 
ทต.พอกน้อย 
จำนวน 4 แห่ง 
	2,500,000
(เงินอุดหนุน)
	2,500,000
(เงินอุดหนุน)
	2,500,000
(เงินอุดหนุน)
	2,500,000
(เงินอุดหนุน)
	2,500,000
(เงินอุดหนุน)
	อาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กตามมาตรฐานกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ร้อยละ 100
	มีอาคารเรียนได้มาตรฐานกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
	กองการศึกษา
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	จัดซื้อน้ำดื่มสำหรับเด็กนักเรียน/ครู ผู้ช่วยครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำดื่มเด็กนักเรียน/ครู ผู้ช่วยครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด 
ทต.พอกน้อย จำนวน 4 แห่ง
	15,000

	15,000

	15,000

	15,000

	15,000

	เด็กนักเรียน/ครู ผู้ช่วย มีน้ำดื่ม ร้อยละ 100
	เด็กนักเรียน/ครู ผู้ช่วยครู ได้บริโภคน้ำดื่มที่สะอาด ปลอดภัย
	กองการศึกษา

	2.
	ค่าใช้จ่ายไฟฟ้าภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด 
ทต.พอกน้อย  
จำนวน 4 แห่ง
	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	มีไฟฟ้าใช้
ร้อยละ 100
	มีระบบไฟฟ้าใช้ในการเรียนการสอนและปฏิบัติงาน
	กองการศึกษา

	3.

	ฝึกอบรมส่งเสริมให้ความรู้ด้านภาษา ต่างประเทศ
	เพื่อส่งเสริมให้ความรู้พัฒนาด้านภาษาต่างประเทศ
	ครู /ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก และเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก       จำนวน 4 แห่ง
	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	ครู /ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก และเด็กนักเรียนพัฒนา ด้านภาษา ต่างประเทศ 
ร้อยละ 100
	ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก และเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก ได้รับการพัฒนาด้านภาษาดียิ่งขึ้น
	กองการศึกษา
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	ค่าใช้จ่ายอินเทอร์เน็ตศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อจ่ายเป็นค่าอินเทอร์เน็ตศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด ทต.พอกน้อย จำนวน 4 แห่ง
	35,000
 
	35,000
 
	35,000
 
	35,000
 
	35,000
 
	มีอินเทอร์เน็ตศูนย์ใช้
ร้อยละ100
	มีอินเทอร์เน็ตใช้ในการเรียนการสอนและปฏิบัติงาน
	กองการศึกษา


	2.
	จัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัวศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด ทต.พอกน้อย จำนวน 4 แห่ง
	50,000
 
	50,000
 
	50,000
 
	50,000
 
	50,000
 
	มีวัสดุงานบ้านงานครัว
ร้อยละ 100
	มีวัสดุงานบ้านงานครัวใช้อย่างเพียงพอและเหมาะสม
	กองการศึกษา/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

	3.
	จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์สำนักงาน กองการศึกษา
	เพื่อจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของ เจ้าหน้าที่กองการศึกษา
	เจ้าหน้าที่
พนักงาน กองการศึกษา ทต.พอกน้อย 
	100,000
 
	100,000
 
	100,000
 
	100,000
 
	100,000
 
	มีวัสดุครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน
ร้อยละ 100
	เจ้าหน้าที่กองการศึกษา มีวัสดุครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน
	กองการศึกษา
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	ก่อสร้างก่อสร้างโดมสนามเด็กเล่น
	เพื่อก่อสร้างโดมสนามเด็กเล่นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสมสะอาด ม.5
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสมสะอาด ม.5
	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	มีโดมสนามเด็กเล่น
ร้อยละ 100
	มีโดมป้องกันแดน และฝนเครื่องเล่นพัฒนาการเด็ก 
	กองการศึกษา


	2.
	ปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารเรียน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด 
ทต.พอกน้อย จำนวน 4 แห่ง
	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	มีอาคารเรียนมีความมั่นคงปลอดภัย
ร้อยละ 100
	อาคารเรียนมีความมั่นคงปลอดภัย ได้มาตรฐาน
	กองการศึกษา

	3.
	ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด 
ทต.พอกน้อย จำนวน 4 แห่ง
	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	ศูนย์พัฒนาเด็กภูมิทัศน์ความสวยงาม
ร้อยละ 100
	ภูมิทัศน์ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีความสวยงาม
	กองการศึกษา
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	ฝึกอบรมครู/ผู้ช่วยครูและบุคลากรทางการศึกษา
	เพื่อให้ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการฝึกอบรม พัฒนาศักยภาพ
	ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก และบุคลากรทางการศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
4 แห่ง
	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กเข้ารับการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพ
ร้อยละ 100
	ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กและบุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพ ความรู้ในการปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น
	กองการศึกษา


	2.
	ฝึกอบรมเจ้าหน้าที่ พนักงาน 
กองการศึกษา
	เพื่อให้เจ้าหน้าที่ พนักงานเข้ารับการฝึกอบรม พัฒนาศักยภาพ
	เจ้าหน้าที่ พนักงานกองการศึกษา
	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	เจ้าหน้าที่ พนักงานเข้ารับการฝึกอบรม พัฒนาศักยภาพ ร้อยละ 100
	ทำให้เจ้าหน้าที่ พนักงาน มีศักยภาพ ความรู้ในการปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น
	กองการศึกษา

	3.
	ศึกษาดูงานนอกสถานที่
	เพื่อให้ครู/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก บุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหน้าที่ พนักงาน ศึกษาดูงานนอกสถานที่
	ครู/ผู้ช่วยครูและบุคลากรทางการศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และเจ้าหน้าที่ พนักงาน กองการศึกษา
	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	ครู/ผู้ช่วยครู และเจ้าหน้าที่ พนักงาน กองการศึกษา ได้รับการพัฒนาศักยภาพ ความรู้ในการปฏิบัติงาน ร้อยละ 100
	ครู/ผู้ช่วยครูและบุคลากรทางการศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และเจ้าหน้าที่ พนักงาน กองการศึกษา ได้รับการพัฒนาศักยภาพ ความรู้ในการปฏิบัติงาน
	กองการศึกษา
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	ซ่อมแซมอุปกรณ์เครื่องสนามเด็กเล่นศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อซ่อมแซมอุปกรณ์เครื่องสนามศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ชำรุด
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด 
ทต.พอกน้อย จำนวน 4 แห่ง
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	อุปกรณ์เครื่องเล่นสนามศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมั่งคงแข็งแรง ปลอดภัย
ร้อยละ100
	มีอุปกรณ์เครื่องเล่นสนามศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมั่งคงแข็งแรง ปลอดภัย
	กองการศึกษา

	2.
	ปรับปรุงห้องน้ำห้องส้วมสำหรับเด็ก/เครื่องสุขภัณฑ์สำหรับเด็ก
	เพื่อปรับปรุงห้องน้ำห้องส้วมสำหรับเด็ก/เครื่องสุขภัณฑ์สำหรับเด็ก
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด 
ทต.พอกน้อย จำนวน 4 แห่ง
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	มีห้องน้ำห้องส้วมที่เหมาะสมกับวัยและมีใช้อย่างเพียงพอ
ร้อยละ 100
	เด็กได้มีห้องน้ำห้องส้วมที่เหมาะสมกับวัยและมีใช้อย่างเพียงพอ
	กองการศึกษา

	3.
	ก่อสร้างห้องน้ำห้องส้วม/เครื่องสุขภัณฑ์สำหรับเด็ก/ครู
	เพื่อก่อสร้างห้องน้ำห้องส้วม/เครื่องสุขภัณฑ์สำหรับเด็ก/ครู
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด 
ทต.พอกน้อย จำนวน 4 แห่ง
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	เด็กนักเรียน/ครูได้มีห้องน้ำห้องส้วมที่เหมาะสมกับวัย
ร้อยละ 100
	เด็กนักเรียน/ครูได้มีห้องน้ำห้องส้วมที่เหมาะสมกับวัยและใช้อย่างเพียงพอ
	กองการศึกษา
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	ปรับปรุง ซ่อมแซม โรงอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อปรับปรุง ซ่อมแซม ให้โรงอาหารมีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด ทต.พอกน้อย จำนวน 4 แห่ง
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	โรงอาหาร เหมาะสมมั่นคงแข็งแรงปลอดภัย
ร้อยละ100
	มีโรงอาหาร เหมาะสมมั่นคงแข็งแรงปลอดภัย
	กองการศึกษา

	2.
	ปรับปรุง ซ่อมแซม โดมสนามเด็กเล่น ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อปรับปรุง ซ่อมแซมโดมสนามเด็กเล่นศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน 4 แห่ง
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	โดมสนามเด็กเล่นเหมาะสมมั่นคงแข็งแรงปลอดภัยร้อยละ 100
	โดมสนามเด็กเล่นเหมาะสมมั่นคงแข็งแรงปลอดภัย
	กองการศึกษา

	3.
	ต่อเติม ปรับปรุง ซ่อมแซม รางน้ำ หลังคาอาคารภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อต่อเติม ปรับปรุง ซ่อมแซม รางน้ำอาคาร ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด ทต.พอกน้อย จำนวน 4 แห่ง
	40,000

	40,000

	40,000

	40,000

	40,000

	อาคารเรียนมีความปลอดภัย
ร้อยละ100
	ไม่มีน้ำรั่วไหลเข้าภายในอาคาร เด็กนักเรียนได้รับความปลอดภัย
	กองการศึกษา
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	จัดทำป้ายศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อจัดทำป้ายชื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลตำบลพอกน้อย
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด 
ทต.พอกน้อย จำนวน 4 แห่ง
	20,000

	20,000

	20,000

	20,000

	20,000

	ป้ายชื่อศูนย์พัฒนาเด็ก ที่สวยงามเหมาะสมร้อยละ100
	ศูนย์พัฒนาเด็กมีป้ายชื่อศูนย์พัฒนาเด็ก ที่สวยงามเหมาะสม 
	กองการศึกษา

	2.
	ก่อสร้าง ปรับปรุง ต่อเติมรั้วศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อก่อสร้าง ปรับปรุง ต่อเติมรั้วศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลตำบลพอกน้อย
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  สังกัด 
ทต.พอกน้อยจำนวน 4 แห่ง
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	ศูนย์พัฒนาเด็กมีรั้วที่ได้มาตรฐาน มั่นคงแข็งแรงร้อยละ 100
	ศูนย์พัฒนาเด็กมีรั้วที่ได้มาตรฐาน มั่นคงแข็งแรง
	กองการศึกษา

	3.
	ต่อเติมอาคารเพื่อก่อสร้างที่ทำความสะอาดอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ 
(อ่างล้างจาน ที่เก็บถาดอาหารเด็กนักเรียน)
	เพื่อต่อเติมอาคารก่อสร้างที่ทำความสะอาดอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ 
(อ่างล้างจาน ที่เก็บถาดอาหารเด็กนักเรียน)
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  สังกัด 
ทต.พอกน้อยจำนวน 4 แห่ง 
	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	มีอาคารทำความสะอาดอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ (อ่างล้างจาน ที่เก็บถาดอาหารเด็กนักเรียน) ร้อยละ 100
	มีที่สถานที่ทำความสะอาดอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ ที่เหมาะสม
	กองการศึกษา



-35-แบบ ผ.02

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	จัดซื้อถังเก็บน้ำสำหรับอุปโภค-บริโภค
	เพื่อจัดซื้อถังเก็บน้ำสำหรับอุปโภค-บริโภค 
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  สังกัด ทต.พอกน้อยจำนวน 4 แห่ง
	20,000

	20,000

	20,000

	20,000

	20,000

	มีถังเก็บน้ำสำหรับอุปโภค-บริโภค
ร้อยละ 100
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีถังเก็บน้ำสำหรับอุปโภค-บริโภค 
	กองการศึกษา

	2.
	จัดซื้อปั๊มน้ำอัตโนมัติ
	เพื่อจัดซื้อปั๊มน้ำอัตโนมัติ จ่ายน้ำสำหรับอุปโภค-บริโภค 
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด ทต.พอกน้อย จำนวน 4 แห่ง
	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	มีปั๊มน้ำอัตโนมัติ จ่ายน้ำสะดวกปลอดภัย
ร้อยละ100
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีปั๊มน้ำอัตโนมัติ จ่ายน้ำสะดวกปลอดภัย
	กองการศึกษา

	3.
	รับถ่ายโอนการจัดการศึกษาตาม พรบ.ฯ กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ
	เพื่อรองรับโรงเรียนที่ถ่ายโอนตาม พรบ.ฯ กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ
	โรงเรียนภายในเขตเทศบาลตำบลพอกน้อย 5 แห่ง
	500,000
 (เงินอุดหนุน)
	500,000
 (เงินอุดหนุน)
	500,000
 (เงินอุดหนุน)
	500,000
 (เงินอุดหนุน)
	500,000
 (เงินอุดหนุน)
	ได้รับถ่ายโอนตาม   พรบ.ฯ กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ         5 แห่ง
	เทศบาลตำบลพอกน้อยได้รับถ่ายโอนตาม พรบ.ฯ กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ
	กองการศึกษา

	4.
	จัดงานวันเด็กแห่งชาติ
	เพื่อจัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ
	เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาลตำบลพอกน้อย
	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	เด็กและเยาวชนในตำบลพอกน้อยเข้าร่วมกิจกรรม
ร้อยละ 100
	เด็กและเยาวชนในตำบลพอกน้อยได้แสดงออกและทำกิจกรรมร่วมกัน
	กองการศึกษา


-36-
รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	จัดตั้งโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบลพอกน้อย
	เพื่อจัดตั้งโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบลพอกน้อย
	โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบลพอกน้อย 1 แห่ง
	1,000,000


	1,000,000


	1,000,000


	1,000,000


	1,000,000


	จัดตั้งโรงเรียนอนุบาล 1  แห่ง
	มีโรงเรียนอนุบาลในสังกัดเทศบาลตำบลพอกน้อย
	กองการศึกษา

	2.
	จัดซื้อรถรับ - ส่งเด็กนักเรียน
	เพื่อจัดซื้อรถรับ-ส่งเด็กนักเรียน ลดภาระผู้ปกครอง
	รถหกล้อรถรับ–ส่ง 
1 คัน
	1,000,000


	1,000,000


	1,000,000


	1,000,000


	1,000,000


	มีรถรับส่งนักเรียน
1 คัน
	เด็กนักเรียนได้รับความปลอดภัยในการเดินทาง 
	กองการศึกษา

	3.
	ทุนการศึกษาสำหรับเด็กนักเรียน ที่เรียนดีแต่ยากจน
	เพื่อเป็นทุนการศึกษาให้เด็กนักเรียนที่เรียนดีแต่ยากจน
	นักเรียนในเขตตำบลพอกน้อยจำนวน 30 คน
	30,000


	30,000


	30,000


	30,000


	30,000


	เด็กนักเรียนได้รับทุนการศึกษา
30  คน
	เด็กนักเรียนที่มีฐานะยากจนได้รับทุนการศึกษา
	กองการศึกษา



-37-
รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	จัดซื้ออาหารเสริม(นม) ชั้นอนุบาล และเด็กนักเรียนประถมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียน
ในเขตพื้นที่เทศบาลตำบลพอกน้อย
	-เพื่อให้เด็กนักเรียนได้
รับประทานอาหารเสริม(นม)ที่ถูกต้องตามหลักโภชนาการ
-เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับสาร
อาหารครบทั้ง 5 หมู่
	นักเรียนชั้นอนุบาลและ ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ที่เรียนอยู่ในโรงเรียนเขตตำบลพอกน้อย จำนวน 5 โรง
	1,900,000
(เงินอุดหนุน)
	1,900,000
(เงินอุดหนุน)

	1,900,000
(เงินอุดหนุน)
	1,900,000
(เงินอุดหนุน)

	1,900,000
(เงินอุดหนุน)
	เด็กนักเรียนได้
รับประทานอาหารเสริม(นม)ที่ถูกต้องตามหลักโภชนาการ
ร้อยละ 100
	นักเรียนมีภาวะโภชนาการ
ที่ดีร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง
ได้สารอาหารครบถ้วน 

	กองการศึกษา


	2.
	อุดหนุนเงินค่าอาหารกลางวัน ชั้นอนุบาล และเด็กเรียนประถมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียนในเขตพื้นที่เทศบาลตำบลพอกน้อย
	-เพื่อให้เด็กนักเรียนได้
รับประทานอาหาร ที่ถูกต้องตามหลักโภชนาการ
-เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับสารอาหารครบทั้ง 5 หมู่
	นักเรียนชั้นอนุบาลและ ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ที่เรียนอยู่ในโรงเรียนเขตตำบลพอกน้อย จำนวน 5 โรง
	3,900,000
(เงินอุดหนุน)
	3,900,000
(เงินอุดหนุน)
	3,900,000
(เงินอุดหนุน)
	3,900,000
(เงินอุดหนุน)
	3,900,000
(เงินอุดหนุน)
	เด็กนักเรียนได้
รับประทานอาหาร ที่ถูกต้องตามหลักโภชนาการ
ร้อยละ 100
	นักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ดีร่างกายสมบูรณ์แข็งแรงได้สารอาหารครบถ้วน 

	กองการศึกษา
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	สนับสนุนแข่งขันทางวิชาการระดับประถมศึกษา
	เพื่อสนับสนุนให้เด็กนักเรียนระดับประถมศึกษาในเขตตำบลพอกน้อยเข้าร่วมแข่งขันทางวิชาการระดับตำบล/จังหวัด/ภาค/ประเทศ 
	เด็กนักเรียนชั้นอนุบาลและ ประถมศึกษาปีที่ 
1-6 ที่เรียนอยู่ในโรงเรียนเขตตำบลพอกน้อย 
จำนวน 5 โรง
	25,000

	25,000

	25,000

	25,000

	25,000

	เด็กนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทางวิชาการระดับตำบล/จังหวัด/ภาค/ประเทศ และได้รับรางวัลทางวิชาการ ร้อยละ 100
	เด็กนักเรียนชั้นอนุบาล และประถมศึกษาปีที่ 1-6 เข้าร่วมแข่งขันทางวิชาการระดับตำบล/จังหวัด/ภาค/ประเทศ และได้รับรางวัลทางวิชาการ 
	กองการศึกษา


	2.
	ฝึกอบรมส่งเสริมให้ความรู้ด้านภาษาต่างประเทศ
	เพื่อส่งเสริมให้ความรู้พัฒนาด้านภาษาต่างประเทศ
	เด็กนักเรียนโรงเรียนในเขตตำบลพอกน้อย 
จำนวน ๕ โรง
	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	100,000

	เด็กนักเรียนได้รับความรู้พัฒนา ด้านภาษาต่างประเทศ
ร้อยละ 100
	เด็กนักเรียนโรงเรียนในเขตตำบลพอกน้อยได้รับการพัฒนาด้านภาษาดียิ่งขึ้น
	กองการศึกษา
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่  4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน
   1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน
    1.1แผนงานการเกษตร
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1
	จัดซื้อวัสดุการเกษตร
	เพื่อจัดซื้อวัสดุการเกษตรในการดำเนินการเกี่ยวกับการเกษตรเศรษฐกิจพอเพียง
	ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เกษตรกรได้มีแหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตร
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	กิจกรรม1ครั้ง
	เกษตรกรมีแหล่งเรียนรู้ต่างๆหลานด้านเกี่ยวกับการเกษตร
	สำนักปลัด(งานส่งเสริมการเกษตร)

	2
	ส่งเสริมการปลูกป่าชุมชนเพื่อลดภาวะโลกร้อน
	มีพื้นที่สีเขียวเพิ่มขึ้นเพื่อลดภาวะโลกร้อน
	มีต้นไม้เพิ่มมากขึ้น
	15,000
	15,000
	15,000
	15,000
	15,000
	กิจกรรม1ครั้ง
	มีพื้นที่สีเขียว 100%
	สำนักปลัด(งานส่งเสริมการเกษตร)
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่  4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน
   1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน
    1.1แผนงานการเกษตร
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1
	น้ำดีไล่น้ำเสียตามคูคลองต่าง ๆ 
	เพื่อให้มีน้ำที่ดีมีคุณภาพเพิ่มมากขึ้น
	มีปริมาณน้ำที่ดีในการใช้อย่างเพียงพอ
	15,000
	15,000
	15,000
	15,000
	15,000
	กิจกรรม1ครั้ง
	มีพื้นที่สีเขียว 100%
	สำนักปลัด(งานส่งเสริมการเกษตร)

	2
	ส่งเสริมอนุรักษ์ พัฒนา ฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมตำบลพอกน้อย
	มีปรัปปรุงพื้นที่สีเขียวให้เพิ่มขึ้นเพื่อลดภาวะโลกร้อน
	สิ่งแวดล้อมดีขึ้น
	15,000
	15,000
	15,000
	15,000
	15,000
	กิจกรรม1ครั้ง
	พื้นที่ตำบลพอกน้อยมีสิ่งแวดล้อมที่ดีขึ้น
	สำนักปลัด(งานส่งเสริมการเกษตร)
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
           1.1แผนงานบริหารงานทั่วไป  
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1
	จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมเสนอปัญหา และความต้องการของประชาชน ตลอดจนกำหนดแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเองผ่านกระบวนการประชาคม
	ประชาชนตำบล
พอกน้อย 
หมู่ที่ 1 - 12 
	15,000
	15,000
	15,000
	15,000
	15,000
	ผู้เข้าร่วมโครงการฯ สามารถ เสนอปัญหา ความต้องการ เพื่อพัฒนา ตนเอง ครอบครัว และชุมชน ได้อย่างยั่งยืน โดยครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์
	ประชาชนตำบล     พอกน้อย มีส่วนร่วมเสนอปัญหา และความต้องการ ตลอดจน กำหนด แนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเองผ่านกระบวนการจัดทำ แผนชุมชน ประชาคมหมู่บ้าน
	งานวางแผนสถิติและวิชาการ
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
           1.1แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน รับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	256
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำเทศบาลตำบล
พอกน้อย

	เพื่อเสริมสร้างศักยภาพและความเข้มแข็งให้แก่บุคลากรที่สามารถปฏิบัติหน้าที่ช่วยเหลือเจ้าพนักงานในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	จำนวน 50 คน

	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	ผู้เข้ารับฝึกอบรมจิตอาสา จำนวน 50 คน
	เข้ารับการฝึกอบรมสามารถปฏิบัติหน้าที่ช่วยเหลือเจ้าพนักงานในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในพื้นที่ตำบลพอกน้อย ได้อย่างถูกต้อง รวดเร็ว เป็นระบบ และมีมาตรฐานเดียวกัน
	งานป้องกันฯ
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
           	1.1แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
รับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์
	เพื่อป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์
	1. ตั้งจุดบริการประชาชน ในเขตพื้นที่เทศบาลตำบลพอกน้อย จำนวน 1 จุด 
2. ป้องกันและลดจำนวนอุบัติเหตุในพื้นที่เทศบาลตำบลพอกน้อย ทั้ง 12 หมู่บ้าน ในระหว่างวันที่  
10 – 16 เมษายน พ.ศ.2566-2570
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	ร้อยละ 10
อุบัติเหตุทางถนนลดลง
	ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต
	งานป้องกันฯ
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
           	1.1แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
รับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	256
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1
	ป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลปีใหม่
	- เพื่อป้องกันและลดอุบัติ เหตุทางถนน
	ตั้งจุดบริการประชาชนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	ร้อยละ 10
อุบัติเหตุทางถนนลดลง
	ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต
	สำนักปลัดฯงานป้องกันฯ

	2
	ฝึกซ้อมแผนป้องกันและระงับการเกิดอัคคีภัย
	เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันการเกิดอัคคีภัย
	- จัดประชุม/อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันการเกิดอัคคีภัยให้กับประชาชน ผู้ประกอบการร้านค้า
ส่วนราชการ ฯลฯ
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	๑ ครั้ง/ปี
	- ลดอุบัติเหตุการเกิดอัคคีภัยได้
 - ประชาชนได้รับความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	สำนักปลัดฯงานป้องกันฯ
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
           	1.1แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
รับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	256
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	ป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน
	[bookmark: _GoBack]เพื่อช่วยเหลือประชาชนในเขตตำบล
พอกน้อย
	- จำนวน 12 หมูบ้าน
	20,000
	20,000
	20,000
	20,000
	20,000
	12 หมู่บ้าน
	สามารถบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่เขตตำบลพอกน้อย
	สำนักปลัดฯงานป้องกันฯ
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
             1.1แผนงานการศึกษา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	ซ่อมแซมและปรับปรุงลานกีฬาชุมชน
	เพื่อซ่อมแซมและปรับปรุงลานกีฬาชุมชนตามลักษณะการใช้งานกีฬาแต่ละประเภท
	ลานกีฬาชุมชน หมู่บ้าน หมู่ที่ 1-12 
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	ซ่อมแซมและปรับปรุงลานกีฬา
12 หมู่บ้าน
	มีลานกีฬาชุมชนตามลักษณะการใช้งานกีฬาแต่ละประเภท
	กองการศึกษา

	2.
	ก่อสร้างสวนสาธารณะ
	เพื่อก่อสร้างสวน 
สาธารณะให้กับประชาชนในตำบลพอกน้อย
	สวนสาธารณะ 
หมู่ที่ 1-12
	2,000,000


	2,000,000


	2,000,000


	2,000,000


	2,000,000


	ก่อสร้างสวน
สาธารณะ
12  แห่ง
	ประชาชนมีส่วน    สาธารณะใช้พักผ่อนหย่อนใจและใช้ออกกำลังกาย
	กองการศึกษา
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
            1.1แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	เข้าค่ายส่งเสริมสนับสนุน ฝึกสอนด้านกีฬา
	เพื่อให้ประชาชน/เด็กและเยาวชน ม.๑-๑๒เข้าค่ายฝึกสอนด้านกีฬา
	ฝึกทักษะกีฬาไม่น้อยกว่า 1 ประเภท
	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	ประชาชน/เด็กและเยาวชน เข้าค่ายฝึกสอนด้านกีฬา ร้อยละ 100
	ประชาชน/เยาวชนมีความรู้ความชำนาญในด้านการกีฬา
	กองการศึกษา

	2.
	แข่งขันกีฬาต้านภัยยาเสพติด 
	เพื่อจัดการแข่งขันกีฬาต้านภัยยาเสพติด ภายในตำบลพอกน้อย
	ปีละ 1 ครั้ง
ผู้สูงอายุ/เด็ก และเยาวชน หมู่ 1-12
	200,000

	200,000

	200,000

	200,000

	200,000

	จัดการแข่งขันกีฬาต้านภัยยาเสพติด ภายในตำบลพอกน้อย  ปีละ 1 ครั้ง
	ประชาชนภายในตำบลพอกน้อยเข้าร่วมแข่งขันกีฬา ห่างไกลยาเสพติด
	กองการศึกษา
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
            1.1แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	ส่งเสริม สนับสนุนจัดส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันกีฬา 
	เพื่อจัดส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันกีฬา ทุกระดับ
	ปีละ 1 ครั้ง
ฟุตบอล ฯลฯ
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	จัดส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันกีฬา ทุกระดับและได้รับรางวัล ปีละ 1 ครั้ง
	ส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันกีฬา และได้รับรางวัล
	กองการศึกษา

	2.
	จัดซื้อวัสดุกีฬาในการออกกำลังกาย และฝึกซ้อมเข้าร่วมแข่งขันกีฬาทุกระดับ 
	เพื่อจัดซื้อวัสดุกีฬา เช่น ลูกฟุตบอล ลูกตะกร้อ วอลเล่ย์บอล ฯลฯ ให้กับนักกีฬา ได้ออกกำลังกาย และฝึกซ้อม 
	นักกีฬาทุกประเภทในเขตตำบลพอกน้อย ม. 1-12
	200,000

	200,000

	200,000

	200,000

	200,000

	วัสดุกีฬาเช่น ลูกฟุตบอล ลูกตะกร้อ วอลเล่ย์บอล ฯลฯ ให้กับนักกีฬาได้ออกกำลังกายและฝึกซ้อมร้อยละ100
	ทำให้นักกีฬา มีอุปกรณ์ในการฝึกซ้อมที่เพียงพอ
	กองการศึกษา

	3.
	ก่อสร้างลานกีฬา/สนามกีฬาประจำตำบล
พอกน้อย
	เพื่อก่อสร้างลานกีฬา/สนามกีฬาประจำตำบลพอกน้อยทุกประเภท สนามฟุตบอล สนามฟุตซอล วอลเลย์บอล ตะกร้อ สนามเปตองฯลฯ
	ก่อสร้างลานกีฬา/สนามกีฬา ประจำตำบลพอกน้อย ม.1-12
	2,500,000

	2,500,000

	2,500,000

	2,500,000

	2,500,000


	ลานกีฬาประจำตำบลพอกน้อย ทุกประเภท สนามฟุตบอล สนามฟุตซอล วอลเลย์บอล ตระกร้อ ฯลฯ ร้อยละ 100
	มีลานกีฬาประจำตำบลเพื่อใช้ออกกำลังกาย และจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬา ภายใน
ตำบลพอกน้อย
	กองการศึกษา
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
            1.1แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	อบรมคุณธรรมจริยธรรม เด็กและเยาวชนตำบลพอกน้อย
	เพื่อจัดฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม เด็กและเยาวชนตำบลพอกน้อย
	เด็กและเยาวชนในตำบลพอกน้อยหมู่1-12
	22,000

	22,000

	22,000

	22,000

	22,000

	จัดฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม เด็กและเยาวชนตำบลพอกน้อย  ร้อยละ 100
	เด็กและเยาวชนในตำบลพอกน้อยมีคุณธรรม จริยธรรม เพิ่มมากขึ้น
	กองการศึกษา

	2.
	เข้าวัดพัฒนาพาสู่คุณธรรม 
(สวดมนต์   ข้ามปี)
	เพื่อจัดกิจกรรมเข้าวัดพัฒนาพาสู่คุณธรรม  
(สวดมนต์ข้ามปี) 
	เด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วไป และผู้สูงอายุในตำบลพอกน้อย 
หมู่ที่ 1-12
	20,000

	20,000

	20,000

	20,000

	20,000

	เด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วไป และผู้สูงอายุ ในตำบลพอกน้อย ทำกิจกรรมทางศาสนาร่วมกันร้อยละ 100
	เด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วไป และผู้สูงอายุ ในตำบล
พอกน้อย ทำกิจกรรมทางศาสนาร่วมกัน
	กองการศึกษา

	3.
	จัดงานประเพณี
วันสงกรานต์
	เพื่อจัดงานประเพณีวันสงกรานต์
	ปีละ 1  ครั้ง
ภายใน
ตำบลพอกน้อย
	10,000

	10,000

	10,000

	10,000

	10,000

	ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมงานประเพณีวันสงกรานต์ 
ปีละ 1  ครั้ง
	เป็นการสืบสานอนุรักษ์ประเพณีวันสงกรานต์
	กองการศึกษา


-50-
รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
            1.1แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	จัดงานวันสำคัญทางศาสนา  
(วันออกพรรษา)
	เพื่อการจัดงานวันสำคัญทางศาสนา 
(วันออกพรรษา)
	ปีละ 1  ครั้ง
ภายในตำบลพอกน้อย
	10,000

	10,000

	10,000

	10,000

	10,000

	จัดงานวันสำคัญทางศาสนา 
ปีละ 1  ครั้ง
	เป็นการสืบสานกิจกรรม วันสำคัญประเพณีทางศาสนา
	กองการศึกษา

	2.
	จัดงานวันสำคัญทางศาสนา 
(วันมาฆบูชา)
	เพื่อจัดงานวันสำคัญทางศาสนา     
(วันมาฆบูชา)
	ปีละ 1  ครั้ง
ภายในตำบลพอกน้อย
	10,000

	10,000

	10,000

	10,000

	10,000

	จัดงานวันสำคัญทางศาสนา
ปีละ 1  ครั้ง
	เป็นการสืบสานกิจกรรม วันสำคัญประเพณีทางศาสนา
	กองการศึกษา

	3.
	จัดงานวันสำคัญทางศาสนา
(วันวิสาขบูชา)
	เพื่อจัดงานวันสำคัญทางศาสนา 
(วันวิสาขบูชา)
	ปีละ 1  ครั้ง
ทต.พอกน้อย
ร่วมกับจังหวัดสกลนคร
	10,000

	10,000

	10,000

	10,000

	10,000

	จัดงานวันสำคัญทางศาสนา  ปีละ 1  ครั้ง
	เป็นการสืบสานกิจกรรม วันสำคัญประเพณีทางศาสนา
	กองการศึกษา

	4.
	จัดงานวันสำคัญทางศาสนา (วันอาฬหบูชา และวันเข้าพรรษา)
	เพื่อจัดงานวันสำคัญทางศาสนา (วันอาฬหบูชา และวันเข้าพรรษา)
	ปีละ 1  ครั้ง
ภายในตำบลพอกน้อย
	10,000

	10,000

	10,000

	10,000

	10,000

	จัดงานวันสำคัญทางศาสนา  ปีละ 1  ครั้ง
	เป็นการสืบสานกิจกรรม วันสำคัญประเพณีทางศาสนา
	กองการศึกษา



-51-
รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
            1.1แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลพอกน้อย
	เพื่ออุดหนุนสภาวัฒนาธรรมตำบลพอกน้อย ส่งเสริมสนับสนุน พัฒนา ประเพณี วัฒนธรรมตำบลพอกน้อย
	ปีละ 1  ครั้ง
อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลพอกน้อย

	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	30,000

	อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลพอกน้อย 
ปีละ 1 ครั้ง
	ส่งเสริมสนับสนุน สืบสานอนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมตำบลพอกน้อยให้คงอยู่สืบไป
	กองการศึกษา

	2.
	อุดหนุนประเพณีหมู่บ้าน ตำบลพอกน้อย หมู่ที่ 1 -12 
	เพื่ออุดหนุนประเพณีหมู่บ้าน ในเขตตำบลพอกน้อย หมู่ที่ 1-12
	หมู่ละ 1 ครั้ง/ปี 
ม. 1-12
	60,000

	60,000
 
	60,000

	60,000

	60,000

	อุดหนุนประเพณีหมู่บ้าน ในเขตตำบลพอกน้อย  ม.1–12 ปีละ1ครั้ง
	ประชาชนได้ทำกิจกรรมสืบทอดประเพณีร่วมกัน
	กองการศึกษา






-52-
รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เทศบาลตำบลพอกน้อย อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
 ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพอกน้อย ที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
            1.1แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2566
(บาท)
	2567
(บาท)
	2568
(บาท)
	2569
(บาท)
	2570
(บาท)
	
	
	

	1.
	ส่งเสริม สนับสนุนจัดส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันกีฬา 
	เพื่อจัดส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันกีฬา ทุกระดับ
	ปีละ 1 ครั้ง
ฟุตบอล ฯลฯ
	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	50,000

	จัดส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันกีฬา ทุกระดับและได้รับรางวัล ปีละ1 ครั้ง
	ส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันกีฬา และได้รับรางวัล
	กองการศึกษา

	2.
	จัดซื้อวัสดุกีฬาในการออกกำลังกาย และฝึกซ้อมเข้าร่วมแข่งขันกีฬาทุกระดับ 
	เพื่อจัดซื้อวัสดุกีฬา เช่น ลูกฟุตบอล ลูกตะกร้อ วอลเล่ย์บอล ฯลฯ ให้กับนักกีฬา ได้ออกกำลังกาย และฝึกซ้อม 
	นักกีฬาทุกประเภทในเขตตำบลพอกน้อย ม. 1-12
	200,000

	200,000

	200,000

	200,000

	200,000

	วัสดุกีฬาเช่น ลูกฟุตบอล ลูกตะกร้อ วอลเล่ย์บอล ฯลฯ ให้กับนักกีฬาได้ออกกำลังกายและฝึกซ้อมร้อยละ100
	ทำให้นักกีฬา มีอุปกรณ์ในการฝึกซ้อมที่เพียงพอ
	กองการศึกษา

	3.
	ก่อสร้างลานกีฬา/สนามกีฬาประจำตำบลพอกน้อย
	เพื่อก่อสร้างลานกีฬา/สนามกีฬาประจำตำบลพอกน้อยทุกประเภท สนามฟุตบอล สนามฟุตซอล วอลเลย์บอล ตระกร้อ สนามเปตองฯลฯ
	ก่อสร้างลานกีฬา/สนามกีฬา ประจำตำบลพอกน้อย 
ม.1-12
	2,500,000

	2,500,000

	2,500,000

	2,500,000

	2,500,000


	ลานกีฬาประจำตำบลพอกน้อย ทุกประเภท สนามฟุตบอล สนามฟุตซอล วอลเลย์บอล ตระกร้อ ฯลฯ ร้อยละ 100
	มีลานกีฬาประจำตำบลเพื่อใช้ออกกำลังกาย และจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬา ภายใน
ตำบลพอกน้อย
	กองการศึกษา



